Анализ воспитательной работы 1 «Г» класса
за 2018 – 2019 учебный год.  
Классный руководитель: Михеева Ю.А.
Воспитательная работа в классном коллективе сложна и многообразна: это воспитание в процессе обучения, воспитание в обществе и коллективе, семье и школе, это самовоспитание и перевоспитание, это многообразная воспитательная работа в процессе труда, игры, общения, общественной деятельности, самодеятельности.
Педагог, планируя свою деятельность работы с классным коллективом по разным направлениям, создает целостную и оригинальную систему. Ставит цели и задачи для реализации авторского замысла.
Особенно продуктивными являются результаты диагностики, мониторинга и анализа собственной деятельности, что позволяет классному руководителю дальнейшие шаги в своей воспитательной практике.

Педагог, планируя свою деятельность работы с классным коллективом по разным направлениям, создает целостную и оригинальную систему. Ставит цели и задачи для реализации авторского замысла.

Цель воспитательной работы класса: формирование у детей навыков самостоятельной деятельности, социальной ответственности, способности чувствовать, понимать себя и другого человека; формирование у учащихся положительного отношения и интереса к учению; развитие познавательной активности, творческих способностей учащихся, расширение кругозора; создание воспитывающей среды, обеспечивающей активизацию социальных, интеллектуальных интересов воспитанников на основе ФГОС.
Задачи: 

- создать условия для успешной адаптации детей к школьным условиям, снижению школьной тревожности.
- изучить личность каждого ребёнка, его физическое и психическое состояние.
- способствовать сплочению классного коллектива.
- начать работу по развитию ученического самоуправления.
- создание здорового микроклимата в детском коллективе, обеспечение условий для творческой самореализации каждого учащегося.

Одной из форм организации воспитательной работы было проведение классного часа – прямой формы общения классного руководителя с учащимися, который проводился каждую неделю по вторникам. Формы классных часов были разнообразны:  беседы, викторины, конкурсы, игры, праздники. Все дети активны, почти все проявляют инициативу, а также в классе уже началась борьба за лидерство между ребятами. У мальчиков и девочек появился свой временный лидер 
Среди учащихся моего класса есть много  и активных ребят.  

Коллектив учащихся показал себя с положительной стороны. Учащиеся воспитаны, адекватно реагируют на замечания, придерживаются установленных норм поведения.

Дети доброжелательны,  выполняют поручения классного руководителя,  еще возникают сложности при работе в парах, т.к. им иногда бывает трудно найти контакт. В классе нет изолированных детей.  Дети данного возраста непосредственны, открыты в общении, активные, их активность направлена на общение, они  с удовольствием участвуют во всех внеклассных мероприятиях. 
Дополнительным образованием охвачены 100% обучающихся.

Внеурочная деятельность

Целью внеурочной деятельности, которая осуществляется  по стандартам второго поколения, является воспитание и социализация духовно – нравственной  личности.

Задачи этой деятельности согласуются с задачами духовно- нравственного развития и воспитания обучающихся в области формирования личностной, социальной и семейной культуры.
Основные направления внеурочной деятельности:

«Спортивно-оздоровительное»;

«Духовно – нравственное»;
Социальная деятельность

Общеинтеллектуальное 

Общекультурное 
Работа по предупреждению травматизма и правонарушений.

В течение учебного года регулярно проводились инструктажи по технике безопасности и правилам дорожного движения. Все темы представлены в журнале по инструктажам.
Работа с родителями.

Много в организации классной жизни зависит от родителей, их сплочённости, умения оказать помощь классному руководителю. Родители изначально поддерживали мою инициативность как классного руководителя, так как понимали, что коллектив наш только зарождается и чтобы получить результат,  необходимы активные действия во всех направлениях. 

Родители активно посещают родительские собрания, принимают совместные решения, выдвигают различные идеи по развитию и сплочению классного коллектива. Родители принимают активное участие в управлении классной жизни. Родительский комитет работает в  составе 3 человек. Председатель и его помощники 
Выводы: 

Работа по развитию классного коллектива направлена в положительно русло: налажена организованность, порядок и единение учащихся и классного руководителя, в классе благоприятный микроклимат, класс довольно дружный, уровень воспитанности высокий, крайне редко  можно услышать грубое слово, отсутствуют непозволительные интонации в разговорах детей с учителем и другими взрослыми.
Исходя из вышеизложенного, считаю, что необходимо продолжать шире привлекать родителей для оказания помощи в организации культурно массовой, спортивной,  также необходимо индивидуализировать работу с родителями, опираясь на положительные примеры в поведении детей. 

Стараясь раскрыть индивидуальные особенности детей моего класса исключаю принуждение, организовываю атмосферу успеха, помогаю детям обрести уверенность в своих силах и способностях, стараюсь создавать такую обстановку в классе, в которой каждый ученик чувствует себя личностью, ощущает внимание к себе. Воспитательный процесс проходит на достойном уровне и имеет, положительный эффект.

